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$-Propiam Sanitate
Obiectivul de politicd 4: O Europad mai sociald si mai favorabild incluziunii, prin implementarea Pilonului european al
drepturilor sociale
Prioritatea 3: Cresterea eficacitatii si rezilientei sistemului medical in domenii critice, de importanta strategica cu impact
transversal asupra serviciilor medicale si asupra starii de sdnatate
Obiectiv specific: ESO4.11.
Titlul proiectului: PracTINNg: Progres in resurse §i asistent clinica pentru Terapia Intensiva Nou-Nascuti
Cod MySMIS: 334162
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26.01.2026
ANUNT
PRELUNGIRE PERIOADA DEPUNERE DOSARE

PENTRU 2 POSTURI RAMASE FARA CANDIDATURI
n cadrul concursului lansat prin Anuntul nr. 789/ 09.01.2026
de recrutare si selectie personal pe posturi infiintate in afara organigramei
Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii "MSCurie”
pentru desfasurarea de activitati in cadrul proiectului
“PracTINNg: Progres in resurse si asistenta clinica pentru Terapia Intensiva
Nou-Nascuti”

I. Denumirea Proiectului - “PracTINNg: Progres in resurse si asistenta clinica
pentru Terapia Intensiva Nou-Nascuti”;
- Cod MySMIS 334162;
- proiect cofinantat din FSE+ prin Programul Sanatate, implementat de catre
Spitalul Clinic de Urgenta pentru Copii ”MSCurie” din Bucuresti;

Il. Numarul si tipul posturilor pentru care se prelungeste perioada de depunere
in cadrul procedurii de recrutare si selectie:
> 2 posturi experti implementare

1. Denumirea posturilor:

Nr.crt. | Denumire post

Experti 1 Expert regional (CT) dezvoltare competente practice
. 2 pentru pacienti critici
implementare — -
2 Expert regional (CT) dezvoltare competente medicale -

echipamente si tehnologie

in conformitate cu prevederile pct. V.2 - DEPUNEREA DOSARELOR para 12 din
Procedura de recrutare si selectie a personalului angajat in afara organigramei in
cadrul proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile derulate de
ministerul sdndtdtii si de unitdtile cu personalitate juridicd aflate in subordinea,
sub autoritatea sau in coordonarea acestuia, aprobate prin Ordinul Ministrului
Sdndtatii nr. 2385/ 17.07.2023, se prelungeste perioada de depunere a dosarelor,
respectiv se modifica calendarul selectiei din Anuntul nr. 789/ 09.01.2026, care va
avea urmatorul continut:
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X. Calendarul derularii procedurii de recrutare si selectie:

Afisare Anunt de recrutare si selectie pe site-
ul Spitalul Clinic de Urgenta pentru Copii
”M.S.Curie” www.mscurie.ro si avizierul de la 09.01.2026
sediul Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii
”M.S.Curie”

Termen llmltg F!epur)ere dpsare candidati in 29.01.2026 ora 15.00
urma prelungirii perioadei

Verificarea eligibilitatii dosarelor primite

(d.p.d.v.al tuturor documentelor solicitate) si 29-30.01.2026
Evaluare candidati (evaluare dosare candidati)

Afisare anunt evaluare dosare 02.02.2026 ora 10.00
Depunere contestatii evaluare dosare 03.02.2026 ora 10.00
Afisare anunt rezultate contestatii evaluare 03.02.2026

dosare (daca este cazul)

04/ 05.02.2026/

Interviu ora 10.00
Afisare anunt rezultate proba interviu si 05.02.2026
rezultate proces recrutare si selectie Ora 15.00
Depunere contestatii rezultate proces 06.02.2026
recrutare si selectie Ora 15.00
Afisare reZL_Jltate contestatii rezultate proces 09.02.2026
recrutare si selectie (daca este cazul)

Afisare rezultate finale 09.02.2026

Celelalte elemente ale Anuntului nr.789/ 09.01.2026 raman neschimbate.

Semnaturi comisie recrutare si selectie
Presedinte comisie,
S.L.Dr. Mihaela Ana BIZUBAC

Membru comisie,
Dr. Cristina FILIP

Membru comisie,
Dr. Carmen Mariana HERISEANU

Secretar comisie,
Ec. Marioara PETRE

Data: 26.01.2026



