Spitalul Clinic de Urgenta pentru Copii M.S Curie din

Bucuresti cauta asistent medical generalist / pediatrie

DETALII POST

Sectie: oncologie pediatrica

Locatie: SCUC M.S. Curie, B-dul Constantin Brancoveanu, nr. 20, Bucuresti, cladire nou
construita

Tip contract: PFI (persoana fizica independentd)

Perioada aplicatie: 1 — 20 septembrie 2025

Cum aplici:

Trimite: CV-ul, o scrisoare de intentie si un numar de telefon pe adresa: oncologie(@mscurie.ro, cu

mesajul: Pentru post asistent medical generalist / pediatrie
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ETAPELE PROCESULUI DE RECRUTARE

1. Trimitere CV, scrisoare de intentie si date de contact
2. Evaluare CV-uri si contactare candidati — maximum 30 de zile de la primirea CV-ului
3. Interviu si test practic pe sectia de oncologie pediatrica a SCUC M.S. Curie pentru cei
preselectati
4. Pregatire documente necesare incheierii contractului de colaborare
'Pentru participarea la interviu & proba practicd, candidatul trebuie sa se prezinte cu:

a) Copie CI

b) Certificat membru ,,Ordinul Asistentilor medicali” valabil anul 2025

¢) Aviz anual valabil anul 2025

d) Asigurare malpraxis pentru anul 2025

e) Inregistrare ANAF (certificat inregistrare fiscala pfi la ANAF)

f) Copie dupa certificatul de voluntariat (daca se aplicd)

g) Diploma dupa certificatul de absolvire a studiilor (Scoala Postliceald sau Facultatea de

Asistenti Medicali - Asistent Medical Generalist)
h) Cont IBAN si detalii bancare


mailto:oncologie@mscurie.ro
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RESPONSABILITATI

Cautam o persoand dedicata si empatica, ce respectd standardele etice ale meseriei, cu bune abilitati
de comunicare si care pune in centrul muncii sale grija pentru pacient. Experienta anterioara in

pediatrie / oncologie pediatrica este un plus.

A se consulta anexa ,,Atributii asistent medical generalist” din acest document.
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BENEFICII

eqge vy

e Echipa dedicata, profesionista si implicata

e Posibilitatea de a trata pacienti cu diagnostic oncologic din Bucuresti si intreaga tara

e Accesul la pregatire / training prin intermediul unor parteneriate stabilite cu clinici din
Olanda si SUA

e Contract PIF, pe o perioadd determinatd, pana la angajarea prin concurs pe post

e (Castiguri motivante

e Program full-time, in ture

*kk

ANEXA: ATRIBUTII ASISTENT MEDICAL GENERALIST

1. ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI SPECIFICE:
Atributiile decurg din competentele certificate de actele de studii obtinute, ca urmare a parcurgerii

unei forme de Tnvatimant de specialitate recunoscuta de lege.



In exercitarea profesiei, asistentul medical generalist/pediatrie are responsabilitatea actelor
intreprinse in cadrul activitatilor ce decurg din rolul autonom si delegat, cu respectarea legislatiei in
vigoare.

Isi desfasoari activitatea in mod responsabil conform reglementarilor profesionale si cerintelor

postului;

1.1. Preia pacientul nou internat, verifica identitatea (foaia de observatie — semn de identificare
pacient), aplicarea bratarii de identificare aplicatd pe antebrat, toaleta personald, tinuta de spital si 1l
repartizeaza in salon, dupd informarea prealabila asupra structurii sectiei (orientare spatiu),
drepturilor si obligatiilor ce-i revin ca pacient, asupra obligativitatii respectarii regulamentului
intern (care va fi afisat in salon);

1.2. Obtine consimtdmantul informat al pacientului, familiei sau reprezentantului legal pentru
internare dacd aceasta activitate nu s-a realizat la camera de garda.

(Legea 95/2006 cap. 11, art. 649-651 Acordul pacientului informat).

1.3. La internare observa simptomele si starea pacientului, masoara si inregistreaza functiile vitale,
iar daca starea pacientului o impune anunta imediat medicul.

1.4. Prezintd medicului curant pacientul pentru examinare si da informatii asupra: starii si
simptomelor manifestate de aceasta, rezultatul monitorizarii, tratamentul §i ingrijirile acordate
conform indicatiilor din foaia de observatie. Semnaleaza medicului starile patologice depistate.

1.5. Stabileste prioritatile privind Ingrijirea pacientului elaboreaza si implementeaza planul de
ingrijire cu aplicarea interventiilor autonome si delegate;

1.6. Inregistreazi in Planul de ingrijire procedurile de ingrijiri si administrarea tratamentului prescris
pe care le efectueaza personal si pe cele efectuate de personalul din subordine

1.7. Recolteaza produse biologice si patologice pentru examenele de laborator, conform prescriptiei
medicului;

1.8. Identifica problemele de ingrijire ale pacientilor, monitorizeaza functiile vitale, stabileste
prioritdtile si evalueaza rezultatele obtinute pe tot parcursul internarii;

1.9. Se asigura de consemnarea in F.O.C.G. in situatia solicitarii externdrii pacientului contrar
avizului medical.

1.10. In urgente: anunta medicul, evalueaza pacientul, determina, stabileste si aplici masuri
necesare imediate in limita competentei conform protocolului, in functie de diagnostic si starea

generald, monitorizeaza si sustine functiile vitale pana la sosirea medicului.



1.11. Identifica problemele de ingrijire a pacientilor, monitorizeaza functiile vitale, stabileste
prioritdtile planului de ingrijire, evalueaza rezultatele obtinute pe care le inregistreaza .

1.12. Ingrijeste pacientul conform planului de tratamente, explorri si ingrijiri si informeaza
medicul in mod sistematic privind evolutia acestuia.

1.13. Pregateste pacientul prin tehnici specifice pentru pentru examindrile necesare, organizeaza
transportul lui §i, la nevoie, supravegheaza starea acestuia pe timpul transportului.

1.14. Pregateste pacientul si ajutd medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatie si
tratament. Asigurd monitorizarea specificad conform prescriptiei medicale.

1.15. Efectueaza urmatoarele tehnici medicale: administrare de medicamente pe cale orala,
injectabild ( intramusculard, intravenoasa, subcutanata, intradermica) , prin sondaje, efectuarea de
perfuzii cu montare de branule, efectuarea de pansamente, resuscitare cardio-respiratorie n caz de
nevoie; efectuarea de clisme;masurarea constantelor biologice de tip TA, temperaturd, diureza, puls,
respiratie i inregistrarea lor in foaia de temperatura a pacientului; efectuarea de analize curente si
de urgenta ( biochimice, hematologice, bacteriologice, micologice, serologice,imunologice, de
coagulare, biochimia urinii, pentru examenele de laborator la indicatia medicului curant/de garda,
conform protocoalelor medicale.

1.16. Pregateste materialele si instrumentarul In vederea sterilizarii si efectueaza sterilizarea
respectand conditiile de pastrare a materialelor sterile si utilizarea lor 1n limita termenului de
valabilitate.

1.17. Pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor.

1.18. Foloseste pentru procedurile enumerate mai sus, aflate in competenta sa, numai materiale
sanitare de unica folosinta, in termen de valabilitate, refuzand folosirea acelora fata de care nu
exista siguranta sterilizarii si valabilitatii.

1.19. Participa si ajuta la vizita medicului de salon si a medicului sef de sectie.

1.20. Noteaza recomandarile medicului curant consemnate in foaia de observatie, privind rolul
delegat, le executa autonom in limita competentei si le preda turelor urmétoare prin raportul scris al
serviciului.

1.21. Raspunde de corectitudinea datelor pe care le consemneaza in documentele specifice de
ingrijire.

1.22. Observa apetitul pacientilor, supravegheaza distribuirea alimentelor conform dietei
consemnate in foaia de observatie si asigura /desemneaza persoana pentru alimentarea pacientilor

dependenti. Acorda sfaturi de igiena si nutritie;



1.23. Verifica zilnic: dieta prescrisa, orarul de masa, calitatea alimentelor si cantitatile calculate,
numarul de portii solicitate, normele de igiena la servire, circuitul meniurilor;

1.24. Raspunde de ingrijirea pacientilor in saloane, supravegheaza efectuarea toaletei pacientului
schimbarea lenjeriei de corp si de pat de catre infirmiera, a creerii conditiilor pentru satisfacerea
nevoilor fiziologice si schimbarii pozitiei pentru persoanele imobilizate la pat la interval de doua
ore, pentru prevenirea escarelor de decubit; controleaza igiena insotitorilor.

1.25. Raspunde de preluarea medicamentelor scrise pe condica de medicatie de catre medicul
curant, de distribuirea lor corectd si completd. Raspunde de folosirea exclusiva a medicamentelor cu
termen de valabilitate neexpirat; la masuri impotriva pierderii sau sustragerii acestora de persoane
neautorizate si le preda sub semnaturd la tura urmatoare.

1.26. Comunica medicului de salon lipsa unui medicament (din farmacie) din cele recomandate.
1.27. Supravegheaza si anunta aparitia eventualelor efecte adverse.

1.28. Raspunde de decontarea medicamentelor si a materialelor sanitare de la aparatul de urgenta.
1.29. Raspunde de utilizarea rationald a materialelor consumabile, le deconteaza in fisa de decontari
din foaia de observatie.

1.30. Raspunde de crearea unui climat optim si de sigurantd din partea pacientilor in salon, de
respectarea orelor de odihna si somn.

1.31. Participa la acordarea ingrijirilor paleative si instruieste familia sau apartindtorii pentru
acordarea acestora.

1.32. Supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor apartinatorilor (evitarea aglomerarii in
saloane) conform regulamentului, purtarea obligatorie de catre acestia a echipamentului de protectie
si triajul epidemiologic al apartindtorilor la intrarea in sectie;

1.33. Supravegheaza si coordoneaza activitatile desfasurate de personalul din subordine (personal
auxiliar).

1.34. Efectueaza verbal si in scris preluarea/predarea fiecarui pacient si a activitdtii desfasurate in
timpul serviciului, In cadrul raportului de tura.

1.35. Pregateste pacientul pentru externare.

1.36. In caz de deces constatat de medic, inventariaza obiectele personale, identifica cadavrul, il
izoleaza, si supravegheaza timp de 2 ore de la constatarea decesului; apoi organizeaza transportul
acestuia conform protocolului stabilit de unitatea sanitara.

1.37. Respecta normele de securitate privind folosirea si descarcarea medicamentelor,

stupefiantelor, precum si a medicamentelor cu regim special.



1.38. Raspunde de bunurile aflate in gestiune ; utilizeaza si pastreaza, in bune conditii,
echipamentele si instrumentarul din dotare, se Ingrijeste de buna intretinere si folosire a
mobilierului si inventarului moale existent.

1.39. Se preocupa de aprovizionarea cu materiale si medicamente necesare interventiilor medicale.
1.40. Raspunde de folosirea rationald a materialelor sanitare, de efectuarea tuturor manevrelor de
ingrijire conform protocoalelor/prescriptiilor medicale, de respectarea tehnicilor medicale si de
asepsie.

1.41. Raspunde de raportarile statistice privind situatia pacientilor internati conform dispozitiilor si
deciziilor interne.

1.42. Supravegheaza si colecteaza materialele, instrumentarul de unica folosinta utilizat si asigura

depozitarea, transportul, in conditii de sigurantd conform codului de procedura, in vederea

distrugerii, conform Ordinelor M.S. privind colectarea, depozitarea si transportul deseurilor
biologice.

1.43.Respecta reglementarile privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor asociate
asistentei medicale, a conditiilor igienico-sanitare, a circuitelor sanitare conform ordinelor in
vigoare.

1.44. Instituirea masurilor de izolare Tn cazul pacientilor suspicionati de boli infecto-contagioase.
1.45. Anunta asistentul medical sef sectie, medicul sef, medicul de salon cu privire la cazurile de
infectii depistate la pacientii din salon, ca urmare a rezultatelor analizelor bacteriologice efectuate la
recomandarea medicului, in vederea stabilirii eventualei surse de infectie, in caz de infectie asociata
asistentei medicale;

1.46. Pastreaza confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor privitoare la pacienti, precum si
intimitatea, demnitatea si anonimatul acestora;

1.47. Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme
de educatie medicala continua.

1.48. Declara imediat asistentei sef orice imbolnavire acuta pe care o prezinta precum si bolile
transmisibile aparute la membrii familiei sale.

1.49. Participa la activitati de cercetare in domeniu medical si al ingrijirilor pentru sanatate.

1.50. Respecta circuitele stabilite pe unitate privind: pacientii, personalul, instrumentarul, lenjeria,
alimentele, rezidurile si supravegheaza modul in care personalul in subordine le respecta.

1.51. Anunta cazurile de indisciplina ale pacientilor/ apartindtorilor in conformitate cu legislatia in
vigoare, asistentei sef, medicului curant, medicului de garda sau medicului sef. In cazul parasirii

sectiei de catre pacient aplica codul de procedura stabilit de spital.



1.52. Manifesta capacitate de organizare §i programare a muncii proprii, operativitate, flexibilitate,
ierarhizarea problemelor, Indemanare, autocontrol si independenta in executarea sarcinilor primite.
1.53. Parasirea locului de munca se poate face numai cu avizul medicului de garda, a asistentei sef
sau a medicului sef sectie, interdictie valabila si la terminarea programului de lucru atunci cand
intarzie sau nu se prezintd schimbul.

1.54. In cazuri deosebite, de calamitati naturale, se prezinti de urgenta la locul de munci indiferent
daca a fost sau nu chemata.

1.55. Manifesta capacitate de organizare §i programare a muncii proprii, operativitate, flexibilitate,
ierarhizarea problemelor, Indemanare, autocontrol si independenta in executarea sarcinilor primite.
1.57. Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme
de educatie medicala continua.

1.58. Prezinta certificatul de membru si asigurarea de malpraxis in termen la RUNOS, anual.

1.59. Respecta confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor privitoare la asigurati, precum si

intimitatea si demnitatea acestora.

II: ALTE RESPONSABILITATI

2.1 Are un comportament conform codului de conduita a personalului fata de toti pacientii si colegii
de serviciu, cunoaste,respecta, aplica si indeplineste prevederile regulamentului intern si
regulamentului de organizare si functionare ale Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii ,,MS
Curie”, regulile de planificare si organizare stabilite pentru locul de munca, normele PSI si de

Securitate a muncii

2.2 Asigura pastrarea anonimatului pacientului fata de persoanele straine, respecta si pastreaza
confidentialitatea actului medical, a datelor personale ale pacientilor si a informatiilor referitoare la
starea lor medicala dar si a tuturor activitatilor desfasurate la locul de munca, indiferent de natura

acestora .



