CAP.IV - ATRIBUTII

Asistentul medical debutant isi va desfasura activitatea pe o perioada de 6 luni
— 1an numai sub indrumarea sui supravegherea unui asistent medical cu experienta .

Asistentul medical debutant va fi evaluat dupa o perioada de 6 luni de catre o
comisie formata la nivelul unitatii sanitare.

Atributii, competente si raspunderi :

Asigura primirea bolnavilor internati pe care i informeaza cu privire la prevederile
regulamentului intern al spitalului, precum si drepturile/indatoririle persoanelor
internate in sectie ;

Urmareste respectarea stricta de catre bolnavi sau oricare alte persoane a
regulamentului intern al spitalului ;

Supravegheaza respectarea programului de vizitare a bolnavilor ;

Administreaza medicatia prescrisa bolnavilor conform recomandarilor medicului
curant;

Supravegheaza starea de igiena a pacientilor la internare si zilnic pe parcursul
spitalizarii;

Raspunde de gestionarea aparaturii, instrumentarului si a materialelor
consumabile din dotarea secfiei ;

Insoteste medicul curant la vizita, consemneaza si asigura indeplinirea de catre
personalul din subordine a tuturor indicatjilor date de catre acesta ;

Semnaleaza medicului sef de sectie toate aspectele privind evolutia bolnavilor ;

Are obligatia de a prezenta condicile de medicamente la farmacie si repartizeaza
medicatia bolnavilor, potrivit prescriptiilor medicale ;

Gestioneaza bunurile sectiei asigurind utilizarea si pastrarea lor in conditii bune ;
Supravegheaza aplicarea masurilor de igiena la locul de munca;

Respecta masurile de asepsie si antisepsie, sterilitatea instrumentarului si
folosirea stricta, conform reglementarilor, a materialelor si instrumentarului de
unica folosinta ;

Respecta colectarea diferentiata a deseurilor rezultate din activitatea medicala,
conform Ordinului 1226 / decembrie 2012 ;

Asigura securitatea cabinetelor medicale si a medicatiei aparatului de urgenta.
Efectueaza testarile pretransfuzionale;
in caz de reactii transfuzionale aplicd procedurile operatorii standard de urgent;

Anunta medicului coordonator sau medicului de garda aparitia reactiilor adverse
severe si a incidentelor adverse posttransfuzionale provocate de stocarea,
manipularea necorespunzatoare a sangelui total si a componentelor sanguine
sau de efectuarea gresita a testarilor pretransfuzionale;

Supravegheaza functionarea si intretinerea echipamentelor din dotarea unitatii
de transfuzie sanguina, din spital, luand masuri in conditiile aparitiei unor
defectiuni in functionarea acestora, conform procedurilor standard;



Ob

Intocmesc documentatia pentru activitatile desfasurate;
lau cunostinta de indicatia de transfuzie sanguina facuta de medicul prescriptor;

Recolteaza esantioanele pretransfuzionale, completeaza si semneaza formularul
"cerere de sange" pentru unitatea de transfuzie sanguina din spital, in vederea
efectuarii probelor pretransfuzionale;

Efectueaza controlul ultim pretransfuzional la patul bolnavului;

Efectueaza transfuzia sanguina propriu-zisa si supravegheaza pacientul pe toata
durata administrarii si in urmatoarele ore;

inregistreaza in foaia de observatie rezultatele controlului ultim pretransfuzional
si toate informatiile relevante privind procedura efectuata;

Returneaza unitatii de transfuzie sanguina din spital recipientele de sange total
sau componente sanguine transfuzate, precum si unitatile netransfuzate

efectueaza spalaturi auriculare la indicatia medicului'

ligatii :

Respecta programul de lucru ;

Respecta precautiunile universale (echipament de protectie, manusi);

Evita accidentele prin expunere la produse patologice, aplicAnd masurile de
urgenta locale si fata de sursa ;

Respecta protocoalele interne pentru prevenirea infectiilor nosocomiale ;
Raspunde de securitatea si drepturile pacientilor internatj;

indeplineste intocmai si la timp atributiile ce i revin conform fisei postului si a
dispozitiilor de serviciu transmise pe cale ierarhica;

indeplineste orice alte sarcini in limitele competentei stabilite de conducerea
spitalului ;

La incetarea contractului de munca, restituie integral si in buna stare bunurile
incredintate pe inventar;

Anunta asistenta sefa in cazul in care beneficiaza de concediu medical din prima
zi de incapacitate de munca;

Pastreaza confidentialitatea tuturor datelor, informatiilor si documentelor cu care
a luat contact pe cale directa sau indirecta legate de locul de munca;

la masuri pentru protectia informatiei si a suportului acesteia (fise de consultatie,
bilete de trimitere, registre, certificate de concediu, condici de prescriptii
medicale, etc.) impotriva pierderii, degradarii sau folosirii acesteia de catre
persoane neautorizate;

Promoveaza raporturi de munca colegiale si un comportament corect in cadrul
relatiilor de munca;

Actualizeaza permanent cunostiniele profesionale si  de utilizare a
echipamentelor, aparatelor etc., prin cursuri de perfectionare si alte forme de
educatie continua;

Respecta normele de etica si deontologie profesionala;



Acorda servicii in mod nediscriminatoriu fata de pacienti (indiferent de rasa, sex,
varsta, apartenenta etnica, origine nationala sau sociala, religie, optiuni politice
sau antipatie personala);

Respecta principiul dreptului de libera alegere a furnizorului de servicii medicale;

Cunoaste, aplica si asigura respectarea prevederilor Regulamentului de
Organizare si Functionare si Regulamentului de Ordine Interioara si a sarcinilor i
obligatiilor din fisele de post ;

la masuri pentru aplicarea corespunzatoare a normelor de protectie a muncii,
P.S.l., normele de protectia mediului (colectarea, neutralizarea deseurilor cu
potential infectios), pentru respectarea Legii nr. 349/2002 cu referire la
interzicerea fumatului in unitatile sanitare;

Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si
cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la
pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si
alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul
procesului de muncas

Utilizeaza corect aparatura, uneltele, eventuale substante periculoase cu care
intra in contact;

Utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat, daca este cazul, si
dupa utilizare, il Tnapoiaza sau il pune la locul destinat pentru pastrare;

Utilizeaza corect masinile, aparatura, uneltele, instalatiile tehnice, neprocedand
la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii

Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de
munca despre care are motive intemeiate sa o considere un pericol pentru
securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de
protectie;

Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului
accidentele suferite de propria persoana;

Coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este
necesar, pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de
catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si
securitatii lucratorilor;

Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii
desemnati, pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si
conditile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in
domeniul sau de activitate;

Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii
in munca si masurile de aplicare a acestora;

Da relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari

Cunoaste, aplica si asigura implementarea procedurilor interne si a instructiunilor
de lucru legate de managementul calitatii, astfel incat sa asigure atingerea
obiectivelor calitaii si sa asigure respectarea Politicii in acest domeniu, aceasta
fiind orientata spre satisfacerea cerintelor pacientilor, precum si spre realizarea
angajamentului fata de imbunatatirea continua a obiectivelor propuse



- imbunatateste in permanentd servicile medicale oferite, sustinand
profesionalismul prin cercetare si educatie medicala continua si prin promovarea
calitatii, echitatii si responsabilitatii
- raspunde de confidentialitatea datelor tuturor pacientilor cu care intra in contact

- acorda asistenta medicala ,fara discriminare,tuturor persoanelor care se prezinta
la U.P.U.

Cunoaste, respecta si controleaza:

- Ordin 1226/2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatile
medicale

- Ordin 1500/24.11.2009 privind regulamentul de organizare si functionare a
sectiilor si compartimentelor A.T.I.

- Ordin 261/6.02.2007 privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile
sanitare

- Ordinul 916/27.07.2006 privind normele de supraveghere prevenire si control
al infectiilor nosocomiale in unitatile sanitare

- Legea 46 din 2003 — drepturile pacientilor

Caracteristici personale:

- Capacitate de lucru in echipa, foarte buna cunoastere a legislatiei in
vigoare in domeniul medical, punctualitate, interes si exigenta, foarte buna
capacitate de comunicare, rabdare si amabilitate.

inlocuit de (functia) : alt asistent din sectie cu acordul asistentei sefe.



