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Cabinet Manager

DECIZIA nr. 529, ) 6. 05 400/

Aviand in vedere:

Prevederile Hotérdrii nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completirile ulterioare, art. 37-39; ' '

Anuntul de concurs nr. 27918/16.07.2021,

Daniel Ciprian Dumitru BUZATU, in calitate de Manager al Spitalului Clinic de Urgenti
pentru Copii ,M.S. CURIE” persoani juridici romana cu sediul in Bucuresti, B-dul Constantin
Brincoveanu nr. 20, Sector 4, avand CIF 4183164, numit prin Ordinul Ministrului Sé&natatii nr.
R/487/26.06.2018,

in scopul indeplinirii obligatiilor din domeniul managementului economico-financiar si al
managementului administrativ, in conformitate cu prevederile art. 176 alin (4) si (7) din legea nr.
95/2006 privind reforma in domeniul sinatitii republicatd, cu modificarile §i completirile
ulterioare;

in baza prevederilor:

— Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatdtii, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

— Hotérérii nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificarile si
completérile ulterioare;

— Ordinului nr. 1.470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in
functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitétile sanitare publice din
sectorul sanitar, cu modificarile i completirile ulterioare;

- Legii nr. 53/2003, republicati, privind Codul muncii, cu modificirile si completdrile
ulterioare.
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Cabinet Manager

DECIDE:

Art.1. Incepand cu data prezentei se anuleaza partial procedura de concurs organizati conform
anunfului nr. 27918/16.07.2021 pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati a functiilor
contractuale de infirmiere/ingrijitoare pentru nerespectarea prevederilor art. 8 din HG 286/2011.

Art.2. Odati cu reluarea concursului vor fi indeplinite din nou toate procedurile previzute in
Regulamentul aprobat prin HG 286/2011, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art.3. Serviciul RUNOS va duce la indeplinire prevederile prezentei Decizii.

Art.4. Prezenta Decizie poate fi atacats in cont cios administrativ, conform legii.

Vizat juridic,

Teodora Valentina RAUN
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