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Angajare personal pe durata determinata, in perioada starii de alerta,
conform art.11 din Legii nr 55/2020 privind unele masuri Pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandamiei de COVID-19, cu modificarile si completarile ulterioare

In confomitate cu Ordinul nr. 1839/2020 din 30 octombrie 2020 privind modificarea ordinutui Ministerului
Sanatatii nr.905/2020 pentru aprobarea Metodologiei privind ocuparea, fird concurs, a posturilor vacante/temporar
vacante din cadrul Ministerului Sanatatii si unitdtilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea
Ministerului Sanitatii, inclusiv functiile publice de executie si conducere, pe perioadd determinati in contextul
instituirii starii de alerta pe teritoriul Romaniei, conf.art.11 din Lg.55/2020 privind unele mésuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID 19, cu modificarile si completarile ulterioare, Spitalul Clinic de
Urgenti pentru Copii ,,M.S.Curie” face inscrieri, pentru angajare fara concurs pe durata determinata, in perioada
starii de alerta plus un maxim de 30 zile, dupa cum urmeaza:

Posturi vacante/temporar vacante:
1) Laborator Recupere, Medicina fizica si balneologie
- 1 (unu) post de Asistent medical debutant (PL), specialitatea balneofizioterapie
2) Sectia ATI
- 1(unu) post de Infirmiera
- 2(doua) posturi de ingrijitoare
3) Sectia Terapie Intensiva Neonatologie
- 3(trei) posturi de Infirmiera
- 2(doua) posturi de ingrijitoare
4) Sectia Clinica ORL
- 1(unu) post de Ingrijitoare
5) Bloc alimentar
- 1(unu) post de Muncitor necalificat
6) Spatii fixe
- 1(unu) post de Ingrijitoare
7) Sectia Ortopedie pediatrica
- 1(unu) post de Asistent medical principal licentiat (S), medicina generala
- 1(unu) post de Asistent medical PL, medicina generala
- 1(unu) post de Infirmiera
- 1(unu) post de Ingrijitoare
8) Ambulatorul de specialitate al spitalului — Cabinet dermatologie
- 1(unu) post de Asistent medical debutant (PL), medicina generala
9) Unitatea de primiri urgenta
- 1(unu) post de Asistent medical debutant PL, medicina generala
- 1(unu) post de Infirmiera
10) Laboratorul de Radiologie si Imagistica Medicala
- 1(unu) post de Ingrijitoare
11) Banca de Lapte
- 1(unu) post de Ingrijitoare
- 1(unu) post de Asistent medical debutant (PL), medicina generala

Posturile vacante sau temporar vacante pot fi ocupate de persoane care indeplinesc conditii generale si
conditiile specifice prevazute in fisa postului.



specifice de ocupare a fiecarui post:
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are cetitenia roménd, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

are vérsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedici infiptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Criteriile generale pe care trebuie sa le indeplineasca candidatul:

Asistent medical principal licentiat, medicina generala
- Diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta
- Diploma de studii postliceale prin echivalare, conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997
- Certificatul de grad principal
- Vechime in specialitate peste 6 (sase) luni
- Documentul din care sa reiasa specialitatea
Asistent medical generalist, medicina generala
- Diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta
- Diploma de studii postliceale prin echivalare, conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997
- Vechime in specialitate peste 6 (sase) luni
- Documentul din care sa reiasa specialitatea
Asistent medical debutant (PL), specialitatea balneofizioterapie
- Diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta
- Diploma de studii postliceale prin echivalare, conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997
- Documentul din care sa reiasa specialitatea
Infirmiera
- studii generale / liceu
- curs perfectionare de infirmiera
Ingrijitoare/Muncitor necalificat
- studii generale / liceu

In vederea ocupirii, fiird concurs a acestor posturi candidatii vor depune un dosar care va cuprinde

urmatoarele documente:

—cererea, in care se mentioneazd postul pentru care doreste sd concureze, insotitdi de declaratia privind
consimimantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind
masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor),

cu modificarile ulterioare - anexa nr.2;
— copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nagtere, certificat de cisitorie, dupi caz;

— copiile documentelor care s& ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri, precum

si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

—copia carnetului de muncd sau, dupd caz, adeverinte care atestd vechimea in munc#, in meserie si/sau in

specialitatea studiilor, in copie;



functia pentru care candideazi - anexa nr. 3;
— adeverinfa medicald eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care si rezulte ci este apt din punct
de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideazi (se acceptd si
documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);
— curriculum vitae, model comun european;
~ declaratie pe propria rispundere ca este/nu este incadrat/incadrati la o altd institutie publica sau privati si nu se
afld in situatia de carantind sau izolare la domiciliu - anexa nr. 4;
— declaratie pe propria raspundere ci nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica (functie publicd) - anexa nr.5.

in termen de 2 (doui) zile lucritoare de la publicarea anuntului si anume perioada 05.11.2021 —
08.11.2021, ora 14:00, candidatii depun documentele mai sus mentionate. In situatia in care se depun mai multe
dosare pentru un singur post, iar dupd selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati se organizeazi proba
interviu,

Rezultatele vor fi publicate in maximum 24 ore de la data selectiei dosarelor, cu specificarea datei de

organizare a probei de interviu, in cazul in care sunt admisi mai multi candidati la selectia dosarelor.

Relatii suplimentare la Serviciul R.U.N.O.S, tel: 021.460.30.26 — int.232.
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