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SPITALUL DE URGENTA PENTRU COPII ,M. S. CURIE” scoate la concurs, initiaza in baza Ordinului M.S.
nr.905/2020 pentru aprobarea Metodologiei privind ocuparea, fard concurs, a posturilor vacante sau
temporar vacante din cadrul Ministerului Sdnatatii si unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si sub
autoritatea Ministerului Sdnatatii, inclusiv functiile publice de executie si conducere, pe perioada determinata
in contextul instituirii stdrii de alertd pe teritoriul Romanei, conf. art.11 din Legea 55 / 2020 privind unele
masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID 19, procedura de ocupare fard concurs
a urmatorului post vacant:

o 1 post medic rezident anul V in specialitatea pediatrie studii superioare la Sectia Terapie Intensiva
Neonatologie;

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sd indeplineasc
urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr,
286 din 23 martie 2011, cu modificérile si completarile ulterioare:

o are cetdtenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementat3 de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaz3, atestats pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

o indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau aite conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

o nua fost condamnata definitiv pentru svarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legétura cu serviciul, care impiedici infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibilad cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
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Conditiile specifice necesare in vederea participérii la concurs si a ocupirii functiei contractuale sunt:
1 post medic rezident anul V specialitatea petriatrie:

o diploma de medic sau diploma de licenta in medicina;
o stagiu de rezidentiat ultimul an

Selectia dosarelor se va desfasura dupa cum urmeaza:

25 octombrie 2021 — 26 octombrie 2021 depunere a dosarelor;

26 octombrie 2021, ora 14:00 — termenul limita de depunere a dosarelor;
27 octombrie 2021 - selectia dosarelor;

28 octombrie 2021, ora 15:00 - afisarea rezultatelor
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Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmitoarele
documente:

1. cererea de finscriere la concurs adresata conducatorului autoritdtii sau institutiei publice
organizatoare;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz;

3. copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

4. carnetul de muncé sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea fn munc3, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

5. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente penale care si-| fac3
incompatibil cu functia pentru care candideazi;

6. adeverintd medicald care s3 ateste starea de sinétate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitatile
sanitare abilitate;

7. curriculum vitae;

8. declaratie pe propria raspundere cd este/nu este incadrat/incadrata la o alt3 institutie publicd sau
privatd si nu se afld in situatia de carantind sau izolare la domiciliu;

9. declaratiile de consimtamant privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal n
vederea participarii la selectia ocupdrii postului.

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numaérul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul S&natatii.

Tn cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere cd nu are antecedente penale, in cazul
in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfdsurdrii primei probe a concursului.

Tn situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupé selectia dosarelor sunt admisi
mai multi candidati se organizeaza proba interviu. /

Tn situatia in care in urma selectei dosarelor rimafe un singur candidat, acesta va fi declarant admis fars a

mai fi organizatd proba de interviu. |(
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