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CONCURS MANAGER PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE MANAGER AL
SPITALUL CLINIC DEA URGENTA PENTRU COPII M.S. CURIE BUCURESTI

A. Din domeniul legislatiei:

1. Legea nr. 95/2006 (rl) privind reforma in domeniul sanatatii, cu modficarile si
completarile ulterioare - Titlul I-Sanatatea publica, Titlul Il: Programele nationale de sanatate
Titlul VII Spitalele, Titlul VIII: Asigurarile sociale de sanatate, Titlul XVI: Raspunderea civila a
personalului medical si a furnizorului de produse si servicii medicale, sanitare si farmaceutice

’

2. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Legea nr. 46/2003 — privind drepturile pacientului;

5. Ordin nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor
pacientului nr. 46/2003;

6. Hotararea nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru
care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a
dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii 2018-
2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Ordin nr. 397/836/2018 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul
2018 a Hotararii Guvernului nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a
Contractului-cadru care reglementeaza conditile acorddrii asistentei medicale, a
medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de
sanatate pentru anii 2018 — 2019;

8. Hotararea Guvernului nr. 155/2017 privind aprobarea programelor nationale de sanatate
pentru anii 2017 si 2018;

9. Ordin nr. 377/2017 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor
nationale de sanatate publica pentru anii 2017 si 2018;

10. Ordin MS nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa le
indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare, actualizat;

11. Ordin MS nr. 1408 /2010 privind aprobarea criteriilor de clasificare a spitalelor in functie
de cornpetenta;

12. Ordin MS nr. 1384/2010 privind aprobarea modelului-cadru al contractului de
management si a listei indicatorilor de pertormanta a activitalii managerului spitalului public,
cu modificarile si completadrile ulterioare;



15. Ordin MSP nr. 320/2007 privind aprobarea continutului contractului de administrare a
sectiei/laboratorului sau serviciului medical din cadrul spitalului public, actualizat;

16. Ordin nr. 921/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului
public;

17. Ordonanta nr. 119 din 31 august 1999 (*republicatd*) privind controlul intern si controlul
financiar preventiv

18. Ordin nr. 400/2015 pentru aprobarea codului controlului intern managerial al entitatilor
publice, actualizat;

19. Ordin nr. 201/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice privind coordonarea,
indrumarea metodologicd si supravegherea stadiului implementarii si dezvoltarii sistemului
de control intern managerial la entitatile publice;

20. Ordin MSP nr. 1091/2006 privind aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al
pacientului critic actualizat; '

21. Ordinul nr. 446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii si metodologiei de
evaluare si acreditare a spitalelor;

22. Legea nr. 53/2003 Codul Muncii (r1), cu modificérile si completarile ulterioare;
23. Legea nr. 153/2003 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

24. Legea nr. 346/2002 (republicatd) privind asigurarea pentru accidente de munci si boli
profesionale

25. Hotarirea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice ,

B. Din domeniul managementului sanitar:

1. Scoala Nationald de Sanatate Publica, Management si Perfectionare in domeniul sanitar -
"Managementul spitalului", editura Public H. Press, 2006, Bucuresti;

TEMELE-CADRU

PENTRU PROIECTUL DE MANAGEMENT

a) Planificarea si organizarea serviciilor de sanatate la nivelul spitalului;
b) Siguranta si satisfactia pacientului;

c) Managementul calitatii serviciilor medicale;

d) Managementul resurselor umane;

.....



Candidatii aleg una dintre temele de mai sus si dezvoltd un proiect de management care
vizeaza spitalul intr-un volum de maxim 15-20 pagini, tehnoredactate pe calculator, cu
caractere Times New Roman, marimea 12, spatierea la un rand, conform structurii de mai
jos:

1. Descrierea situatiei actuale a spitalului;
2. Analiza SWOT a spitalului (puncte tari, puncte slabe, oportunititi, amenintari);
3. Identificarea problemelor critice;
4. Selectionarea unei probleme/unor probleme prioritare, cu motivarea alegerii ficute;
5.  Dezvoltarea  proiectului de management pentru problema  prioritara
identificatd/problemele prioritare identificate;
a) Scop
b) Obiective
c) Activitati
- definire
- incadrare in timp - grafic Gant
- resurse necesare - umane, materiale, financiare
- responsabilitati
d) Rezultate asteptate
e) Indicatori - evaluare, monitorizare
f) Cunoasterea legislatiei relevante



